OFFRE D’EMPLOI : Moniteur d’Atelier Menuiserie en Apprentissage

ENTREPRISE 
Donnez du sens à votre carrière en rejoignant la Fondation Léopold Bellan !
Créée en 1884, la Fondation Léopold Bellan s’impose comme un pilier du secteur non lucratif dans les domaines sanitaire, social, médico-social et de la petite enfance en France. Chaque jour, nous sommes aux côtés de plusieurs milliers de personnes en situation de vulnérabilité, guidés par une ambition : les aider à devenir acteurs de leur propre parcours de vie. Forte de 85 établissements et services répartis en Île-de-France, Centre-Val de Loire et Hauts-de-France, elle s’appuie sur l’expertise et l’engagement de 2 700 professionnels pour faire la différence.
Le Pôle Autonomie du Chinonais regroupe plusieurs modalités d'accompagnement pour les adultes en situation de handicap (TND) par le prisme du travail (ESAT), du logement (Foyer d'Hébergement, Foyer d'Accueil Spécifique), de l'accompagnement à la vie Sociale (SAVS - SEAD) et de l'accueil de jour (SAJ).
L’ESAT de Chinon propose des activités professionnelles variées en espaces verts, en maintenance mécanique, en menuiserie, en peinture en bâtiment intérieur, en restauration et entretien des locaux, en conditionnement et fabrication de poires et pommes tapées...Il mène une démarche active de formation et d’accompagnement à l’autonomie. 
Notre atelier Menuiserie comprend une équipe d’une trentaine de personnes, incluant actuellement 29 travailleurs handicapés, 2 moniteurs d’ateliers, et 1 chef d’atelier. 

MISSION 
Sous l’autorité du chef d’Atelier, vous assurez l’encadrement technique, pédagogique et organisationnel d’une équipe de travailleurs en situation de handicap. 
Vos missions seront les suivantes : 
· Accompagner les travailleurs handicapés dans le développement de leurs compétences professionnelles, et dans leur autonomie
· Participer à l’élaboration du Projet Personnalisé d’Accompagnement pour certains travailleurs de votre équipe (en lien avec notre service psycho-social). 
· Planifier les interventions et répartir les tâches entre les différents travailleurs 
· Réaliser et superviser les travaux de menuiserie, organiser les postes, garantir la qualité et les délais convenus avec le chef d’atelier
· Se porter garant de la bonne conformité des prestations réalisées 
· Réaliser des devis en lien avec le chef d’Atelier 
· Communiquer avec les différents acteurs internes (chef d’ateliers, moniteurs, service psycho-social, administratif) et les acteurs externes (clients et fournisseurs)
· Veiller au respect des règles de sécurité, d’hygiène et de prévention des risques professionnels. 
Progressivement, vous gagnerez en autonomie et en responsabilités. 

PROFIL RECHERCHÉ / CONDITIONS DE TRAVAIL 
Profil : 
Vous préparez un diplôme de Moniteur d’Atelier en milieu de travail protégé. 
Une première expérience en menuiserie serait appréciée. 
Vous avez un vrai goût pour le relationnel, l’écoute et l’accompagnement. Vous avez de bonnes qualités de communication.
Vous savez faire preuve de rigueur, d’organisation, et de gestion des priorités. 

Conditions : 
Poste à pourvoir en apprentissage à compter de novembre 2026.
Salaire selon grille de rémunération 
Travail 35h/semaine – du lundi au vendredi (repos le vendredi après-midi) 
30 CP + 5 congés associatifs 
Prise en charge de 60% des frais mutuelle
Possibilité de prise en charge d’une partie de vos frais de transport mobilité durable selon notre accord d’entreprise
Avantages divers du CSE 

 
Candidature à adresser à l’adresse suivante : pauline.lenne@fondationbellan.org 

