
CDI 35
heures

Animateur/trice Jeunesse

Rattaché(e) à la Direction et au Comité de Gestion, vous serez le moteur de l'accueil et de l’accompagnement
de jeunes et participerez activement à l'animation socioculturelle du quartier. Vous

Encadrement et animation des activités jeunesse de l’accueil de loisirs pendant les vacances
scolaires et d’autres moments stratégiques de la vie du Centre Social
Participer à la dynamique de continuité éducative avec les forces vives du territoire notamment le
collège du secteur
Mettre en œuvre les programmes d’animations en lien avec le public et les autres animateurs
Préparer et animer les temps d’accueil et l’animation du CLAS
Accompagnement collectif de jeunes âgés entre 11 et 17 ans 
Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique
Aller à la rencontre du publique sur le territoire avec une démarche dynamique “d’aller vers”

Compétences requises :
BPJEPS ou diplôme équivalent exigé
Expérience professionnelle dans l’animation souhaitée 
Qualités relationnelles d’écoute, de patience et de bienveillance
Qualités d’organisation, d’autonomie, et d’initiatives
Aptitude à travailler en équipe et en relation aux familles et aux
partenaires 
Avoir un esprit apprenant 

Candidature avec CV et lettre de
motivation à adresser à l’attention de
Philippe Airaud et Véronique Bidet, 

par mail :
president.kleidoscope@gmail.com

direction.kleidoscope@gmail.com et 
ou par courrier (main propre) : 

13 Avenue Président Kennedy, 49300 Cholet

Conditions d'Exercice :
Travail pendant les vacances scolaires et potentiellement le samedi.
Mobilisation pour des actions ponctuelles en soirée ou le week-end.

Le centre socio-culturel K’leidoscope recherche . . .
finalité du postefinalité du poste

L’animateur jeunesse a pour mission principale de mettre en œuvre le projet pédagogique et l’animation du

public 11-17 ans, des orientations pédagogiques et éducatives du Centre Socioculturel, défini dans le cadre

du projet social sous l’autorité hiérarchique de la direction du Centre Socioculturel et du Comité de Gestion.

Aussi, il travaille en transversalité avec l’ensemble des services et des partenaires.

Missions du poste 

Candidature jusqu’au 6 février 2026 => Entretien 12 février 2026 => Poste à pourvoir 1 mars 2026

02 41 55 55 84

Pour postuler 

Rémunération selon la Convention Collective ELISFA

Pourquoi nous rejoindre ?
⇒ En rejoignant K’léidoscope, vous intégrerez une association dynamique qui valorise l’initiative, l’innovation, la
démocratie, la dignité humaine et la solidarité. Vous pourrez développer vos compétences, travailler en équipe et
participer à des projets porteurs de sens pour les jeunes de Cholet.


