
CDI Temps plein     
Rémunération selon profil et expérience dans la grille 
CCNT du 15/03/1966  
Horaires internat – externat (annualisation) 
Congés annuels (25 jours ouvrés) + congés trimestriels  
Prise de poste :       1er octobre 2025     
Clôture de l’offre   19 septembre 2025 

COMPETENCES REQUISES 
 

 Diplôme ES ou équivalent 

 

Sens de l’organisation et capacité à gérer des 
situations conflictuelles 
Aptitude à travailler en équipe  
Autonomie, rigueur 
Bon sens relationnel 
Capacité de rédaction écrite 
 
Maitrise des outils informatiques : Office 365 
Permis B 
 

 
 

 

Cp,seiller en  

  

 

TARMAC est une association œuvrant pour l’accompagnement vers le logement et vers l’emploi des familles en 

difficultés sociales dans la Sarthe. Nous accompagnons 5000 personnes par an et nos équipes sont composées de 

190 professionnels salariés, de 180 bénévoles pour 50 établissements et services. 

Si vous souhaitez en savoir davantage sur notre association, vous pouvez consulter notre site internet  

https://tarmac.asso.fr 

 

 Envoyez votre candidature à : 

recrutement@tarmac.asso.fr 

 

   
 
 

Vous interviendrez en renfort, en appui des équipes et afin de 

pallier les différentes absences de salariés. 

 

Diversité des interventions selon les sites 

Mobilité - disponibilité  

Polyvalence et adaptation aux différents postes sont requis 

Horaires variables (journée - soirée - wk - fériés - période de 

vacances) 

Fonctionnement : selon des horaires annualisés avec des 

périodes de travail hautes et basses 

 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INTEGREZ UNE ASSOCIATION PORTEUSE DE PROJETS 

OFFRE D’EMPLOI   
    
EDUCATEUR SPECIALISE  H/F 
CDI TEMPS PLEIN 

   

Afin de répondre aux besoins en 
remplacements, l’Association recrute un 
Educateur Spécialisé H/F  « volant » 

 

Vous serez le/la salarié(e) qui interviendra sur 
tous les sites de l’Association. 

 

 

 

       

https://tarmac.asso.fr/

