
 

Accessibilité handicap : Le CEFRAS souhaite être informé, si possible, sur les besoins d’adaptation 

(modalités pédagogiques, matériels…) afin de favoriser l’accès à la formation des personnes en 

situation de handicap. Tous nos sites ont un accès PMR. 

Référents handicaps :  

Antoine BREILLOT - breillot@cefras.com et Martine SEILLER - m.seiller@cefras.com 

ANIMER UN ATELIER D’EXPRESSION CREATRICE 

 

 

Contexte 

L'art-thérapie améliore la confiance et l'estime de soi grâce à l'apprentissage 

et la pratique d'activités créatives. En outre, elle favorise la communication 

et l'expression de ses émotions et de ses sentiments, ce qui peut amener à 

dénouer des peurs et à mieux appréhender les gestes quotidiens. 

La formation proposée vient travailler de manière très concrète l’organisation 

de la mise en œuvre de séances d’art-thérapie. 

Elle développera le champ des possibles sur un accompagnement en 

individuel ou de groupe en associant l’art au désir de soigner. 

 

Objectifs 

• Repérer les objectifs à poursuivre dans un atelier en fonction du public 

accueilli et du projet d’établissement 

• Construire un référentiel théorique et technique permettant la mise en 

place d’animation d’ateliers 

• Expérimenter personnellement les concepts clés d’un atelier 

d’expression polyvalent 

 

Contenu 

• Les étapes de la conception, de la préparation et de la mise en place 

d’ateliers d’art-thérapie 

• L’adaptation des objectifs et du cadre des ateliers aux profils et 

pathologies des personnes accueillies 

• Les techniques d’animation à expérimenter associant aspects ludiques, 

stimulation et bienfaits 

• Les méthodes d’évaluation, de suivi et de valorisation des réalisations 

individuelles et collective 

 

 

 

 

 

Prérequis 

Aucun 

 

Public 

Professionnels des secteurs 

sanitaire, social et médico -social 

Intervenant  

Animatrice d’atelier 

d’expression, art thérapeute 

Dates et lieux 

A définir 

CEFRAS - A définir 

 

Durée 

21  heures 

Tarif 

675  € 

Délai d’accès :  

3 jours avant le début de la formation 

 

Méthode mobilisée :  

Alternance d’apports théoriques et 

d’échanges, situations concrètes 

 

Modalités d’évaluation : évaluation préalable 

des attentes, évaluation à chaud, évaluation à 

froid (quizz, questionnaires, étude de cas, …) 

Contact 

formationcontinue@cefras.com 
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