__mms—' APPEL A CANDIDATURE

i
Former ‘ pour mieux prendre soin

Le CEFRAS recrute, pour son site du MANS

Un(e) RESPONSABLES DE FORMATION en CDI

Pour la formation Moniteur Educateur*
* sous réserve de validation de la candidature parle Conseil régional des Pays de la Loire

Lieu de travail : LE MANS
Temps de travail : 1 ETP (référence + interventions sur d'autres filieres possibles)
Rémunération : selon convention collective 15 mars 66

Missions confiées :

e Organisation et animation pédagogique de dispositifs de formations au travail
social

Interventions en face a face direct

Recrutement ef suivi des formateurs occasionnels

Accompagnement individuel et collectif des stagiaires

Régulation collective de groupes

Relations avec les terrains d'alternance et les différents partenaires

Réponses & appels d'offre et rédaction de dossiers

Profil recherché

e Vous étes titulaire d'un diplédme du travail social de niveau lll au minimum et vous avez
complété cette qualification par un dipléme supérieur (niveau Il minimum)

e Vous justifiez de 3 ans d'expérience professionnelle pédagogique au cours des 10
dernieres années (intervention — ingénierie — pilotage)

e Vous disposez d'une expérience professionnelle en tant que travailleur social dans le
secteur de la protection de I'enfance

e Vous étes aguerri d la mise en ceuvre de missions d'intervention pédagogique devant
des groupes et vous maitrisez le travail d'ingénierie pédagogique

Compétences :

Maitrise des outils bureautiques indispensable (Word — Excel — Power point...)
Capacité d'ingénierie et d'innovation pédagogiques

Capacité a travailler en équipe pluri-professionnelle

Capacité rédactionnelle

Notions de FOAD appréciées

Poste d pourvoir pour le 1¢r novembre 2019

Merci d'adresser votre candidature par mail (lettre de motivation + CV) a :

CEFRAS site du MANS - Valérie OUAZZANI-JONCOUX- Directrice du site
v.ouazzanijoncoux@cefras.com

Réponse attendue pour le 3/10/2019 au plus tard
(Entretiens programmeés le 8/10/19)
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